
   
     

  
  
  

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานในสายงานผู้ปฏิบัติ

จากต าแหน่งประเภททั่วไปเป็นต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 

   

  ด้วย องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจกิ อ าเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธาน ีจะด าเนินการ
สอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบล เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหนง่ต่างสายงานในสายงานผู้ปฏิบัติ จากต าแหน่งประเภท
ทั่วไปเป็นต าแหนง่ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ จ านวน 1 ต าแหน่ง  

  อาศัยอ านาจตามความในข้อ 54(3) ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล     
จังหวัดอุบลราชธานี เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล       
ลงวันที่ 24 ตุลาคม 2545 และข้อ 86 และข้อ 91 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล             
จั งหวัดอุบลราชธานี  เรื่อ ง หลัก เกณฑ์และเงื่อนไขการสอบคัด เลือกส าหรับพนักงานส่วนต าบล                       
ลงวันที่ 26 มกราคม 2558  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก  จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงาน
ส่วนต าบล เพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานในสายงานผู้ปฏิบัติ จากต าแหน่งประเภททั่วไปเป็นต าแหน่ง
ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
                        1.1 ต าแหน่ง นักวชิาการเงินและบัญชี  ระดับปฏิบัติการ           จ านวน  ๑  อตัรา  
                              เลขที่ต าแหน่ง ๗๖-๓-04-3201-๐๐๑  
 

 2. คุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
๒.๑ เป็นพนักงานส่วนต าบลซึ่งด ารงต าแหน่ง หรือเคยด ารงต าแหน่งในสายงานที่เริ่มต้น

จากระดับ 1 หรือสายงานเริ่มต้นจากระดับ 2 หรือต าแหน่งประเภททั่วไปมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ป ี              
โดยต้องมีระยะเวลารวมกันไม่น้อยกว่า 2 ปี นับถึงวันยื่นใบสมัครสอบคัดเลือก 

๒.๒ ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่งที่ ก.อบต.ก าหนด ในมาตรฐานก าหนดต าแหน่งที่จะแต่งตั้งในวันรับสมัคร (ภาคผนวก ก) 

2.3 ได้รับเงินเดือนไม่ต่ ากว่า 15,060.- บาท  

                    3. ข้อห้ามส าหรับพระภิกษุและสามเณร 
      ผู้สมัครที่อยู่ในระหว่างบวชเป็นพระภิกษุและสามเณร ไม่มีสิทธิสมัครสอบ และเข้าสอบ
ตามหนังสือส านักงาน ก.ท. ด่วนมาก ที่ มท. ๐๓๑๑/ว ๕๖๒๖ ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕24 เรื่อง พระภิกษุ
สมัครสอบ 

4. การสมัครสอบคัดเลือกและสถานที่รับสมัคร 
ผู้ที่ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกสามารถยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารต่างๆ ในการสมัคร 

ด้วยตนเองได้ที่ ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก อ าเภอพิบูลมังสาหาร 
จังหวัดอุบลราชธานี ระหว่างวันที่ 25 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 11 มกราคม 2567 ในวันและเวลา
ราชการ หรือสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ หมายเลขโทรศัพท์ 045- 429477 หรือทางเว็บไซต์ 
หรือทางเว็บไซต์  https://www.Donjik.go.th  

/5. เอกสาร..... 
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5. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร      

พร้อมด้วยหลักฐานต่างๆ ซึ่งผู้สมัครต้องรับรองส าเนาถูกต้อง และลงลายมือชื่อก ากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ 
ดังต่อไปนี ้
      5.๑ ใบสมคัรตามแบบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก  ก าหนด (ภาคผนวก ข) 

5.2 รูปถ่ายชุดเครื่องแบบข้าราชการปกติขาวหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า 
ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน นับถึงวันยื่นใบสมัครสอบคัดเลือก จ านวน ๓ รูป 

5.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน ๑ ฉบับ
(ถ่ายด้านหน้าและด้านหลังของบัตรในใบเดียวกัน) 

5.4 ส าเนาบัตรประวัติพนักงานส่วนต าบล ที่รับรองโดยหน่วยงานที่รับผิดชอบ พร้อม
รับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ จ านวน 1 ชุด  

5.5 ส าเนาปริญญาบัตร และส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน(Transcript of Records) 
ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่ ก.อบต.ก าหนดต าแหน่งที่จะสมัคร
สอบคัดเลือก จ านวน ๑ ชุด ส าหรับหลักฐานการศึกษาดังกล่าวหากเป็นภาษาต่างประเทศให้แนบฉบับที่แปล
เป็นภาษาไทยมาด้วย จ านวน ๑ ชุด พร้อมรับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ 
     5.6 หนังสือรับรองจากต้นสังกัดอนุญาตให้สมัครสอบคัดเลือก  จ านวน ๑ ฉบับ 
(ภาคผนวก ค) 
     5.7 แบบค าร้องขอย้าย และแบบประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
โดยผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่า ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล และนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประเมินท่านละ 1 ชุด รวมจ านวน 3 ชุด (ภาคผนวก ง) 

5.8 ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยโรงพยาบาลของรัฐที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามที่
คณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบลก าหนด ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันยื่นใบสมัครสอบคัดเลือก 
จ านวน ๑ ฉบับ 
      5.9 หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล, ใบส าคัญการสมรส  พร้อม
รับรองส าเนาถูกต้องทุกฉบับ 

6. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
      ผู้สมัครสอบคัดเลือก จะต้องช าระค่าธรรมเนียมสมัครสอบคัดเลือกฯ จ านวน ๒๐๐.- บาท                  
(สองร้อยบาทถ้วน) เมื่อสมัครสอบแล้วค่าธรรมเนียมสอบจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ  

7. หลักสูตรหลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือกก าหนดคะแนน รวม ๓๐๐ คะแนน แยกรายละเอียดดังนี้ 
7.1 ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 

   ให้ทดสอบความรู้ความสามารถ และความเข้าใจเกี่ยวกับการปกครองบังคับบัญชา การ
ควบคุมงาน การตรวจสอบการปฏิบัติงาน การให้ค าปรึกษาแนะน าในการปฏิบัติงาน การติดต่อประสานงาน 
กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับทั่ว ๆไป ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และหลักวิชาการเกี่ยวกับการ
ปรับปรุงงาน นโยบายและแผนงานด้านต่าง ๆ ของส่วนราชการที่สังกัดและอื่น ๆ ที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่ง
ตามที่ระบุไว้ในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง ทั้งนี้ โดยวิธีสอบข้อเขียนแบบปรนัยหรืออัตนัย             ตาม
เอกสารแนบท้าย (ภาคผนวก จ) 

/7.2 ภาคความรู้...... 
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7.2 ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
 ให้ทดสอบความรู้ความสามารถในทางที่จะใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่  โดยเฉพาะ

ตามที่ระบุไว้ในมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง  โดยวิธีสอบข้อเขียนแบบปรนัยหรืออัตนัย  รายละเอียด             
ตามเอกสารแนบท้าย (ภาคผนวก จ) 

7.3 ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
     เป็นการประเมินบุคคลด้วยวิธีการสัมภาษณ์ หรือการประเมินตามเอกสารหรือวิธีการ

อื่นๆ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่างๆ โดยมีแบบแสดงรายการการให้คะแนนให้ชัดเจน  
ในด้านความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน ด้านความประพฤติและด้านคุณลักษณะอื่นๆ ที่จ าเป็นส าหรับ
ต าแหน่ง หรือด้านอื่นเพิ่มเติมได้ตามความเหมาะสม รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย (ภาคผนวก จ) 

8. เงื่อนไขในการรับสมัครสอบคัดเลือก  
  ผู้สมัครสอบคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศ     

รับสมัครสอบคัดเลือก ในวันรับสมัครสอบคัดเลือก และจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเอง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครสอบ
คัดเลือกเอง องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิกอาจไม่รับสมัครสอบคัดเลือก และหากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัคร
สอบคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง และตามประกาศรับสมัครจะถือว่า
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคัดเลือก และไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งนั้น 

      9. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบ และระเบียบ
เก่ียวกับการสอบฯ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ วัน เวลา และ 
สถานที่การสอบคัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการสอบฯ  ในวันที่ 18  มกราคม พ.ศ. 2567  ณ ที่ท าการ
องค์ การบริหารส่ วนต าบลดอนจิก  อ าเภอพิ บู ลมั งสาหาร จั งหวัดอุบลราชธานี  และทางเว็บไซต์ 
https://www.Donjik.go.th  โดยจะด าเนินการสอบคัดเลือกฯ ในวันท่ี  7  กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2567 
    ทั้งนี้ หากคณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือก ตรวจพบในภายหลังว่าผู้สมัครสอบ
คัดเลือกผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่ก าหนด หรือเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือก           
จะไม่ให้ผู้นั้นเข้ารับการสอบคัดเลือก หรือพิจารณาไม่ให้ผ่านการสอบคัดเลือก หรือถอนรายชื่อผู้นั้นออกจาก
บัญชีรายชื่อผู้ได้รับการสอบคัดเลือก 

 10. เกณฑ์การตัดสินผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
                            การสอบคัดเลือก  จะต้องสอบตามหลักสูตรทุกภาค  การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้สอบ
คัดเลือกได้ให้ถือเกณฑ์ว่าต้องผ่านการสอบคัดเลือกภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาคความรู้
ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค) ในแต่ละภาคที่สอบ
ตามภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ  
 

  ๑1. กรณีมีการทุจริต 
                           ในกรณีที่ปรากฏว่ามีการทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริตอันอาจท าให้เกิดความไม่เป็น
ธรรมในการสอบคัดเลือก ให้คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกรายงานให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล     
ดอนจิกทราบ เพื่อพิจารณาว่าจะสมควรยกเลิกการสอบคัดเลือกครั้งนั้นทั้งหมด หรือจะพิจารณายกเลิกการ
สอบภาคที่เกิดการทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริตตามแต่จะเห็นสมควร ถ้าหากให้ยกเลิกการสอบคัดเลือกเฉพาะ
ภาคใดแล้วก็ให้ด าเนินการสอบคัดเลือกเฉพาะภาคนั้นใหม่ ส าหรับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต หรือส่อไป
ในทางทุจริตไม่มีสิทธิเข้าสอบอีกต่อไป 

/กรณีหน่วย..... 
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                          กรณีหน่วยด าเนินการสอบคัดเลือกทุจริต หรือส่อไปในทางทุจริต ให้ประธานกรรมการ 
พนักงานส่วนต าบล มีอ านาจในการยกเลิกการสอบคัดเลือกครั้งนั้น 

 ๑2. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
                           อ งค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ด อ น จิ ก  จ ะ ป ร ะ ก าศ ผ ล ก า ร ส อ บ คั ด เลื อ ก                            
ในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก อ าเภอพิบูลมังสาหาร        
จังหวัดอุบลราชธานี และทางเว็บไซต์ https://www.Donjik.go.th  โดยเรียงล าดับที่ จากผู้ได้คะแนนสูงสุด                
ลงมาตามล าดับ ดังต่อไปน้ี 

1) กรณีที่มีผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสม        
กับต าแหน่งมากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

2) ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

3) ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนน
ภาคความรู้ความสามารถทั่วไปมากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

4) ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถทั่วไปเท่ากันให้ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อน
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า  

 

 13. การขึ้นบัญชีและการยกเลิกการขึ้นบัญชี 
      องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก จ านวน 2 เท่า 

ของอัตราว่างตามที่ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก โดยจะเรียกรายงานตัวผู้สอบคัดเลือกได้ ล าดับที่ 1         
ภายใน 30 วัน นับตั้งแต่ได้รับหนังสือแจ้งมติการประชุมคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี  
เห็นชอบการบรรจุแต่งตั้งจากคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี และเมื่อได้มีการบรรจุ
แต่งตั้งผู้สอบคัดเลือก ได้ตามจ านวนอัตราว่างที่จะแต่งตั้งแล้ว บัญชีส ารองให้ยกเลิก  

 

 ๑4. การแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ 
      องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก จะด าเนินการแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ตามล าดับ         

ในประกาศผลการสอบคัดเลือก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดอุบลราชธานี 
(ก.อบต.จังหวัดอุบลราชธานี) 

       อนึ่ง การแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้หากภายหลังตรวจสอบพบว่า ผู้สอบคัดเลือกได้       
รายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่จะแต่งตั้งตามที่ก าหนดไว้ในมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่ง ตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก ที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิกก าหนด จะถือว่าผู้สอบ
คัดเลือกได้รายนั้นขาดคุณสมบัติ และจะไม่พิจารณาบรรจุแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง หรือพิจารณาให้พ้นจาก
ต าแหน่ง กรณีที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งไปแล้ว 

                     ทั้งนี้ หากผู้ใดประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก หรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม
สามารถสอบถามได้ที่  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลดอนจิก               
อ าเภอพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี หมายเลขโทรศัพท์ 045-429477  ในวันเวลาราชการ หรือดู
รายละเอียดได้ทางเว็บไซต์ https://www.Donjik.go.th   
 

 

/จึงประกาศ....... 
 



 
  


